
Liaisons et autorité

Placé sous l’autorité du Responsable travaux
Dirige une équipe et a autorité sur les chefs équipes, responsables
d'équipes et personnels ouvriers en fonction de l’avancement dans le
cursus d’apprentissage.

Délégation de pouvoir Peut recevoir une délégation de pouvoir du Responsable travaux

Compétences requises BTS ou expérience dans le secteur d’activité > 5 ans

Qualités personnelles
requises

Sens de l’organisation et des priorités – savoir gérer les imprévus - avoir
suffisamment de charisme et d’autorité pour se faire respecter des
équipes - être autonome - avoir le souci de la qualité et de la rentabilité
- savoir écouter, analyser et s'adapter.

CDI
CHEF DE CHANTIER

Maîtriser les techniques du métier en développant ses connaissances sur des domaines connexes

Organiser, exécuter, donner des consignes et contrôler l'exécution

Planifier les travaux et attribuer les tâches en fonction des qualifications

Optimiser les moyens nécessaires à l’exécution des travaux tout en surveillant les dépenses

Suivi du parc matériel (réparations, bons de commandes, investissements en matériel,…)

Rédiger des bons de commandes en accord avec le conducteur dans la limite autorisée

Évaluer et proposer les besoins en fournitures

Rendre compte de l’état d’avancement du chantier ou des prestations réalisées.

Transmettre des informations sur les rendements, les métrés et rédiger des rapports hebdomadaires

Rédiger et à la valider les feuilles de pointage

Assure l'interface avec le client (peut représenter l'entreprise dans le cadre des projets confiés)

Transmet son savoir faire et ses connaissances à ses équipes

Peut assurer le rôle de tuteur de jeunes en formation en alternance

Responsabilité de la réalisation technique du chantier qui lui est confié en respectant
les délais qui lui sont fixés :

DESCRIPTIF DE FONCTION ET RESPONSABILITÉSDESCRIPTIF DE FONCTION ET RESPONSABILITÉS

Mettre en place les mesures de sécurité et d’environnement sur le chantier

Accueillir les nouveaux arrivants et leur fournir des informations sur les règles d’hygiène et de

sécurité du chantier

Animer les quarts d’heure sécurité sur le chantier et sensibiliser les équipes aux bonnes pratiques

Accompagner les représentants des organismes de contrôle lors des visites et mettre en œuvre les

actions correctives nécessaires

Responsabilité de la qualité, de la sécurité et de l’environnement sur son chantier :
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Supervise les travaux d’exécution et/ou les projets qui lui sont confiésSupervise les travaux d’exécution et/ou les projets qui lui sont confiés  



CDI
CHEF DE CHANTIER

Dispose du pouvoir de faire quitter son poste de travail à un salarié qui ne veut pas respecter les

instructions qui lui sont données en matière d’hygiène, de sécurité, et qui devient de ce fait source de

danger pour lui-même ou pour d’autres personnes

Effectuer les contrôles en cours d’exécution, assure et contrôle les approvisionnements, contrôler les

locations de matériel et de personnel et rend compte du travail des sous-traitants

Rendre compte au Responsable travaux de tout incident, accident ou de toute demande ou

observation du Client ou des parties intéressées

Informer le Responsable travaux des dysfonctionnements qu’il détecte et effectue sur ses instructions

leurs traitements.

Responsabilité de la qualité, de la sécurité et de l’environnement sur son chantier :

DESCRIPTIF DE FONCTION ET RESPONSABILITÉSDESCRIPTIF DE FONCTION ET RESPONSABILITÉS
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Les missions contenues dans cette fiche de poste ne sont pas exhaustives. Elles sont susceptibles d’être
adaptées et pourront ainsi être modifiées et/ou complétées par la Société.

Supervise les travaux d’exécution et/ou les projets qui lui sont confiésSupervise les travaux d’exécution et/ou les projets qui lui sont confiés  




